
L’annonce de la prime distribuée qu’aux seuls cadres dirigeants, a déclenché une vive 
réaction  chez  les  travailleurs.  Leur  colère  s’est  traduite  spontanément  par  des 
débrayages  importants et  provoqué  l’unité  d’action  des  syndicats  autour  de  cette 
scandaleuse injustice.

De même, dans les divers sites de fabrications du groupe, avec lesquels nous avons pris 
contact pour évaluer de façon globale, le mécontentement que cette décision arbitraire de 
la direction générale a suscité. Sur un plan général, on peut d’ores et déjà considérer que 
ce premier coup de semonce est un succès. 

Il  est  donc  tout  à  fait  possible  de  faire  monter  la  sauce  autour  de  cette  vilenie, 
orchestrée par la direction et proposer de nouvelles journées d’actions à l’ensemble du 
groupe Renault dès la fin de semaine, car, nous devons bien mesurer que cette décision 
appartient à la direction générale, qui la reconsidérera dès lors, que nous irons plus loin et 
plus fort.

Face  à  ce  qu’il  faut  bien  appeler  une 
odieuse provocation, nous devons répondre 
par  le  rapport  de  force  le  plus  puissant 
possible.  Comment  pourrait-il  en  être 
autrement,  quand  Renault  donne  à  ses 
cadres dirigeants 9% de prime (soit environ 
10 000€ chacun), et aux autres salariés du 
groupe 0,7% d’AGS !

C’est injuste et scandaleux ! Le syndicat 
CGT  Renault  Douai  avait  proposé  à  la 
direction, il y a plusieurs mois, une prime de 

rattrapage à hauteur de 1000€,  histoire de limiter la dégringolade chronique de notre 
pouvoir d’achat.

Merci pour la prime 
mon petit gars ! 

La direction arrose les 
cadres : çà suffit ! 

exigeons qu'elle ouvre en 
grand la boîte à pognon!!!

Si tu crois qu'on va en 
rester là mon gros salaud !



Pour  rappel,  celui-ci,  avait  déjà  accusé  une  perte  sèche  de  2500€  rien  que  pour 
l’intéressement aux bénéfices du groupe. En guise de réponse, ce sont les cadres dirigeants 
qu’elle  arrose.  C’est  pourquoi,  il  est indispensable  que nous  prenions le  taureau par  les 
cornes et comme nous le signifions plus haut, travailler dès cette semaine à la préparation 
d’une action groupe avec toutes les organisations syndicales en débrayant 1h minimum 
en fin de semaine.

Personne ne doit manquer à l’appel ! C’est à cette 
condition que nous nous ferons entendre de la 

direction générale.

Pour plus d’information, n’hésitez pas à consulter notre site Internet 
www.cgtrenaultdouai.com

Mr Pelata considère ceux qui créent 
les richesses (les travailleurs) pour  

des bêtes à produire

N’oubliez pas que le syndicat CGT de Renault Douai est toujours 
resté à 100% indépendant  de la direction.  Donc,  méfiez vous 
des imitations tout comme des contrefaçons !


