Section syndicale du Bt C

POSTE « ROUGE »,
UNE SOLUTION !

APPELEZ MR DEUDON

Alors que la direction nous fait régulierement un état des postes « rouge »,
mettant l'accent sur l'amélioration qu'elle a amenée en terme d'ergonomie, on sait
maintenant qu'elle fait beaucoup d'esbroufes.

En effet, dernierement au poste lissage sous caisse, la direction du
département a cru bon de régler les charges et les conditions de travail, en
démultipliant la souffrance au travail.

Il faut savoir que ces diplomés des grandes écoles que sont les chefs de
départements, ont parfois des éclairs de génie qui nous laissent pantois.

Sur ce probléme précis, Monsieur Deudon a trouvé une solution infaillible en
faisant partager a deux travailleurs, la souffrance que génére ce poste de travail,
sachant qu'a l'origine 3 salariés y étaient affectés. Aujourd'hui, grdce a ce génie de
I'ergonomie, chacun des travailleurs aura les bras levés en permanence 4 heures
puisqu'il les fait tourner, sans pour autant régler la cotation rouge de ce poste.

Dans le foutage de gueule, on ne peut difficilement faire mieux ! On comprend
plus facilement que la couleur des cotations n'a rien a voir avec I'amélioration des
conditions de travail. C'est scandaleux !

D'ores et déja, la section syndicale CGT du Batiment C demandera la tenue d'un
CHSCT extraordinaire, afin de régler cette situation néfaste pour lintégrité
physique des travailleurs que Monsieur Deudon considére comme secondaire.

La section syndicale du Bt C vous met un carton ROUGE
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