
  A l’approche du mois de mars

« la direction ressort 
     ses vieilles recettes ! »

Période  préélectorale oblige, la direction accentue son combat contre le syndicat CGT 
Renault Douai. Elle a besoin jusqu’au mois de Mars (élections DP/CE) de mettre en valeur 
ses  syndicats  « maison »  tant  en  essayant  de  discréditer  la  CGT,  son  adversaire  de 
toujours.

Aujourd’hui, c’est à nos jeunes militants qu’elle assène ses mauvais coups. Jugé trop 
revendicatif  et  intègre  au  goût  de  la  direction,  qui  plus  est  très  apprécié  par  les 
travailleurs, Dominique Stobiecki, fait l’objet d’une véritable cabale fomentée par  le chef 
de  département  Monsieur  Estienne,  dont  le  maître  d’œuvre  n’est  autre  que  Madame 
Boneval, une vieille connaissance du syndicat CGT Renault Douai.

En effet, cette « serial licencieuse » n’en est pas à son premier essai. Elle a déjà par 
le passé, fait virer arbitrairement notre camarade Jérôme Guignet (RS CGT au CHSCT 
n°4).  A ce jour,  elle s’en prend à Dominique l’affublant d’accusations honteuses. Elle va 
jusqu’à faire témoigner 2 employées de la société « ISS » pour enfoncer le clou. Ce faux 
témoignage condamne sans vergogne notre camarade se voyant alors accusé d’avoir eu une 
attitude incorrecte et injurieuse envers ce personnel.

Pour ceux qui connaissent Dominique, cette mise à l’index relève de l’affabulation la 
plus délirante qui soit. Par ailleurs, les nombreuses signatures à la pétition CGT déclenchée 
à cette occasion, attestent cette thèse. 

En outre, la date du soit disant délit, qui serait le 24/11/09 à 11H est quant à elle, 
tout aussi loufoque. Ce même jour à la même heure, Dominique se trouvait avec plus de 50 
militants de la métallurgie, en manifestation à la chambre patronale de Faches Thumesnil, 
même les renseignements généraux peuvent en témoigner. 

Alors pourquoi cet OPA ? tout simplement comme nous l’avons dit au départ, pour salir 
à travers Dominique le syndicat CGT Renault Douai dans son ensemble. Par contre, il est 
scandaleux  et  nauséabond  d’utiliser  des  travailleurs  contre  d’autres  travailleurs  pour 
tenter d’arriver à ses fins.

Le contrat de la société ISS arrive à terme et ne sera pas  renouvelé. Dès lors, peut 
on supposer qu’un « deal » aurait pu être passé entre certaines employées et la direction, 
moyennant  un  faux  témoignage  contre  une  embauche  à  Renault ?  quoi  qu’il  en  soit,  le 
syndicat CGT Renault Douai ne compte pas en rester là, car les faits sont gravissimes.



Pour  l’heure,  en  incriminant  aussi  injustement  Dominique,  la  direction  a  porté 
gravement atteinte à son honneur. Les accusations diffamatoires relèvent d’un délit aux 
droits Français. Dans ce sens, le syndicat CGT Renault Douai se réserve le droit d’ester 
(poursuivre) en justice. A suivre…..

NAO : le 14  décembre 3ème réunion

Tout  d’abord,  nous  pouvons  nous  féliciter  du  bon  niveau  de  mobilisation  des 
travailleurs de Renault Douai,  à l’instar du 26 novembre, date de la 1er réunion, ou le 8 
décembre lors de la 2ème.

Face aux nombreux débrayages,  la direction a été forcée de revoir à la baisse la 
fabrication journalière.  Une fois  n’est pas coutume,  certains AM2 ont même retroussé 
leurs manches preuve, s’il en fallait une du nombre important de travailleurs grévistes. 

La direction générale avait annoncé qu’il n’y aurait pas une deuxième année blanche, 
sans pour autant, manifester une volonté de répondre concrètement à nos revendications. 
C’est indéniable ! Elle craint cependant que le mécontentement grandissant se transforme 
en embrasement.

Pour tenter d’endiguer ce risque, elle lâche des peccadilles. C’est faire insulte à notre 
intelligence. Comment pourrait on se contenter de 0,5% d’AGS au 1er mars prochain, ou 
encore d’une prime locale de 450€ avec une avance  de 250€ en janvier.

Cerise sur le gâteau, l’argent (avance prime) ne sera pas versé avant le mois de janvier 
alors qu’il fait déjà cruellement défaut maintenant, à quelques encablures des fêtes de fin 
d’année. En guise de prime de rattrapage il y a loin de la coupe aux lèvres.

Nous demandions 1500€, alors que le manque à gagner pour 2009 s’élève à 2500€. Ce 
n’est pas sérieux ! C’est à la  limite du foutage de gueule !

Dans  ce  sens,  le  syndicat  CGT Renault  Douai  appelle  l’ensemble  des  travailleurs  à 
remettre les couverts le 14 décembre en débrayant 1H minimum à l’occasion de la 3ème 

réunion propre aux NAO.  Faites vous entendre avec le syndicat CGT Renault 
Douai, seul syndicat cent pour cent indépendant de la direction. 

Méfiez vous des contre façons !

Le syndicat CGT Renault Douai et ses militants, vous 
souhaitent à vous et à votre famille ses meilleurs vœux 

pour l’année 2010.
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