
Privatisation……Dégradations des conditions de travail…..Suicide !!!!

Suicides à France Télécom : hypocrisie sur toute la ligne 
21 suicides ont endeuillé France Télécom depuis 2008. Plusieurs de ces drames sont clairement liés  
aux conditions de travail. La direction vient d’annoncer une série de mesures censées améliorer « la  
prévention des risques psychosociaux ». Depuis plusieurs années, médecins du travail et experts sur  
la santé au travail alertent pourtant l’entreprise sur le mal-être généralisé qui s’y développe depuis sa 
privatisation progressive. La direction a préféré délibérément les ignorer quand elle n’a pas tenté  
d’étouffer ces alertes. 

Il a fallu quatre nouveaux suicides de salariés de France Télécom - Orange cet été pour que la  
direction de l’opérateur de téléphonie entrebâille enfin la porte des négociations avec les syndicats.  
Dans la nuit du 13 au 14 juillet, c’est un cadre, Jean-Michel, qui met fin à ses jours. « Je me suicide à 
cause de mon travail à France Télécom. C’est la seule cause. Urgence permanente, surcharge de 

travail, absence de formation, désorganisation totale de l’entreprise. Management par la terreur ! Cela m’a totalement 
désorganisé et perturbé. Je suis devenu une épave, il vaut mieux en finir », écrit-il dans une lettre laissée à l’intention de 
sa famille et de ses collègues. Un deuxième salarié, Daniel, se suicide à Draguignan mi-juillet pendant un arrêt maladie. A 
Quimper, Camille décide de se donner la mort le 31 juillet. A Besançon, Daniel, un technicien de 28 ans se suicide le 11 
août. Son relatif jeune âge comparé au profil des salariés de France Télécom - la moyenne d’âge y est supérieure à 48 ans 
– accroît l’émotion des salariés du groupe. 

 YVELINES
Nouveau suicide au Technocentre de Renault     
NOUVELOBS.COM | 23.06.2008 

   Le salarié, dont ni l'identité ni l'âge n'ont été révélés, travaillait pour un prestataire de service informatique   
du Technocentre. Une source syndicale évoque une problème de "surmenage professionnel".

Un salarié d'un prestataire de service du Technocentre de Renault 
à Guyancourt, dans les Yvelines, s'est suicidé fin février, à son 
domicile, a-t-on appris mardi soir 11 mars de source syndicale.
Trois autres salariés du site de Guyancourt ont déjà mis fin à leurs 
jours depuis octobre 2006.
Ce salarié était employé de l'entreprise Assystem, un prestataire 
de service informatique du Technocentre de Renault. Il s'est 
suicidé à son domicile un dimanche, a précisé cette source, 
confirmant une information de La Tribune.

Trois suicides en 2006

Ni l'identité ni l'âge de ce salarié n'ont été révélés. Il s'agissait d'un cadre qui travaillait depuis "plusieurs 
années" sur le site de Guyancourt, selon cette source qui a évoqué un problème de "surmenage professionnel".
Un CHSCT (comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail) s'est tenu mardi chez Assytem et une 
demande de CHSCT extraordinaire chez Renault a été déposée par les syndicats de l'entreprise, qui n'avait 
apporté aucune réponse mardi soir, ajoutait-on.Trois salariés du Technocentre se sont donné la mort depuis 
octobre 2006. Le premier de ces trois suicides a été confirmé en septembre 2007 comme accident du travail 
par la Caisse primaire d'assurance-maladie (CPAM) des Hauts-de-Seine. (AP)
La  privatisation  de  Renault  et  de  Télécom  se  traduit  par  une  casse  sociale  
entraînant des drames humains sans précèdent, exigeons leurs  Nationalisation 
pour l’emploi…nos conditions de travail…..le progrès social !!!
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